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de novembro sera o
TELEOPERADORES - A Fenattel e os seus
sindicatos, que representam cerca de 700 mil
teleoperadores no pais, promoverao em todo o Brasil
diversas atividades de mobilizagao junto aos trabalha-
dores e asociedade emgeral.
Todos os teleoperadores de todas as empre-

DIA “D” PARA OS

sas, dentre essas a AeC Mossoro, estao convocados
para esse dia nacional de lutas em defesada: aprova-
¢ao do projeto 2673/2007 que regulamenta a profissao
de teleoperador; de melhores salarios/beneficios; por
empregos e servicos de qualidade e contra o crime de
assédio moral. O SINTTEL RN CONVOCA: TODOS A
LUTA, DIA0O4 DE NOVEMBRO!

VEM Al R CAMPANHA SALARIAL 2015 DA AEC

AeC em Mossor6 foi firmado com o Sinttel e
esta em vigor até 31 de dezembro, vez que a
database é 1°de janeiro.

E preciso lembrar que a meta negocial para o
acordo de 2014, quando a empresa tinha apenas 3
meses de operagcdo em Mossoro, foi impedir que
houvesse reducgao do acordo para os trabalhadores
de Mossoré em relagdo aos acordos ja existentes
em MG e naPB —eisso o Sinttel RN conseguiu.

Agoravem ai a campanha salarialde 2015-A
pauta de reivindicacdes sera entregue pelo Sinttel a
AeC até o fim de outubro. O Sinttel espera que a
negociacgéao transcorra de forma célere e objetiva e
que em até 31 de dezembro seja celebrado o novo
acordo com base numa proposta digna da
aprovacgao dos trabalhadores, em assembleia.

Até la toda mobilizacdo é pouco, pois a
conquista de um bom acordo coletivo passa pela luta
dos trabalhadores junto ao sindicato. Somente

0 primeiro acordo coletivo dos trabalhadores da

unindo forgas os trabalhadores da AeC Mossor6

poderéo se orgulhar do acordo coletivo 2015.
Aguardem novas informagdes e confie no seu

Sindicato — o Sinttel. Diga ndo a aventuras e a boatos.
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ASSISTENCIA JURIDICA DO SINTTEL
EM MOSSORO E SEMANAL

dependentes, lotados em Mossoré e regiéo,
tém a disposicéo assisténcia juridica através do
conceituado Escritério Munemassa Advogados,
contratado pelo Sinttel para agbes nas areas
trabalhista, civel, previdenciaria, tributaria e outras.
Valorize o que é seu! Compareca ao plantao
juridico do Sinttel, sito a Rua Machado de Assis, 394,
Centro (Centro Empresarial Antonio Boléo, sala 17,
2° andar), as quartas-feiras, das 08:30 as
12:00horas.

03 trabalhadores, os aposentados e respectivos

futebol, monte sua
equipe, convoque
sua torcida e venha
participar de um dia
de esporte e lazer
com seus familiares e
amigos.Inscrigdes
até o dia 30 de outu-
bro com Wilson
Roberto (3211-
3131/8805-3881), no
horario das 08 as 12h
kedas13és17h.

/VEM Ri O Il TORNEIO DE FUTEBOL DO SIN'I'TEI\

océ que é “\\
esportista, que
gosta de jogar \‘__ ‘k\

Para informacdes sobre as a¢des juridicas (tanto as
novas quanto as ja em curso), compareca ao plantéo
ouligue (84)32113131.

A nossa assessoria juridica vem ganhando
inUmeras agoes para 0s n0osSsos
trabalhadores, dentre elas o repasse de um
1/3 de férias para fazenda nacional e para
INSS. Procure o plantéo juridico de seu
Sindicato!

FERIADOS LOCAIS

Por ocasido da passagem dos dias 30 de

setembro (Libertacdo dos Escravos) e de 3 de

outubro (Protomartires de Uruagu e Cunhau), o
Sinttel buscou e obteve o reconhecimento da AeC
que se tratavam de feriados municipal e estadual,
respectivamente.

N&o obstante o fato de que as equipes tinham
de cumprir suas escalas de trabalho nestes feriados
— afinal, os clientes da AeC estdo espalhados em
diversas outras localidades do pais onde estes séo
dias uteis —, o trabalho devera ser remunerado em
dobro, nos termos da legislagao brasileira.

Os trabalhadores agora devem ficar de olho
em seus contracheques dos meses de outubro e
novembro, quando deveréao ser registradas as horas
extras trabalhadas.

PROCURE 0 SEU CARTAO SINTTEL

do das telecomunicagdes na condi¢ao de sindicali-
zado ao Sinttel para, como tal, fazer
jus a toda assisténcia do Sinttel
descontos especiais dos convénios.
Quem ja é sindicalizado e ainda
nao recebeu o Cartio Sinttel deve procurar
os dirigentes sindicais para recebé-lo. E
quem ainda néo ¢é sindicalizado, n&o deve
perder tempo! Deve se filiar ao Sinttel para
assim integrar a categoria e também
receber seu Cartéo Sinttel.
Vale lembrar que o Sinttel firmou contrato com o
Afinidade Club para que os trabalhadores sindicalizados e

0 Cartao Sinttel identifica o trabalhador ou aposenta-

€ aos

os aposentados, em Natal e em Mossor6, tenham direito a
descontos especiais em estabelecimentos, tais como: lojas
comerciais (vestuario feminino, masculino e infantil e outros
artigos), auto escola, universidades, faculda-
des, posto de gasolina, auto pecas, barzi-
nhos, curso de idiomas, clubes, clinica
meédicas, clinica de estética, casa de eventos,
livraria, locadora de veiculos, 6tica, saldo de
beleza, pet shop, seguradora, sex shop,
cafeteria, colégio, farmacias, restaurantes,
hotéis, lanchonetes, academias de ginasti-
ca/danca, e outros. Paraconhecertodaarede de estabele-
cimentos credenciada ao Afinidade Club acesse: www.afi-
nidadeclub.com, f/afinidadeclub e twitter @afnidadeclub.
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